У складу са одредбама чл. 12. и 22. Закона о удружењима (»Службени лист РС«, 
бр.51/09), на Скупштини одржаној, 10. септембра 2013. године, усвојен је следећи: 


| 2 
Члан 1. 


Удружења ЗРЕЊАНИН ЕКСПЛОРАТИВА ~ ЗРЕКСПЛ | 
0 
Удружење „ЗРЕЊАНИН ЕКСПЛОРАТИВА - ЗРЕКСПЛО“ (у даљем тексту 


СТАТУТ 
Основне одребе 
0 


2 


0"0 43'207267 


„ЗРЕКСПЛО “) је добровољно, невладино, неполитичко и недобитно удружење засновано 
на слободи удруживања грађана Републике Србије, основано на неодређено време, ради 
остваривања циљева у области културно-уметничких остварења, изградње културно- 
освешћеног грађанског друштва, регионалне и међународне сарадње, неформалне 


едукације, партиципације и активизма. 


Назив и седиште 
Члан 2. 
Пун правни назив удружења је: ЗРЕЊАНИН ЕКСПЛОРАТИВА 
Скраћени назив организације је: ЗРЕКСПЛО 
Удружење има седиште у Зрењанину. 


Удружење своју делатност остварује на територији Републике Србије. 


Циљеви Удружења 
Члан 3. 


„ЗРЕКСПЛО“ своје циљеве настоји да оствари подизањем свести о значајним 


личностима, догађајима и појавама из завичајне историје, локалне, националне и опште 


историје кроз: 


10. 


Неговање и популаризација завичајне и националне историје и културе. 
Промоција и афирмација културног наслеђа Зрењанина, Баната и Србије. 
Проучавањем историје и разменом стручних искуства својих чланова, кроз 
стручну и академску сарадњу унутар локалне заједнице, Реп. Србије, али и на 
међународном нивоу. 

Унапређењем сарадње стручних кадрова у различитим интитуцијама од 
школских и образовних до културних попут музеја, архива и др. ради 
обогаћивања и подизања квалитета инфромација јавности о локалној и другим 
историјама везаним за поднебље у ком живе. 

Организовањем предавања, трибина, семинара, изложби и сличних културних и 
туристичких дешавања која ће обогатити културну и туристичку понуду 
локалне заједнице, АП Војводине и Реп. Србије. 

Јавним залагањем за очување и обнову културног наслеђа, унапређење слике о 
локалној историји и знаменитостима и популаризација истих. 

Прикупљањем и обрадом стучне литературе, објављивањем публикација од 
струковног и академског значаја кроз штампане и електронске медије, 
памфлета, флајера и другог рекламног материјала којим се популаризују 
садржаји који су предмет бављења друштва. 

Органиозвање волонтерских акција спремања и обнова културно историјских 
споменика у складу са законом. 

Едукација младих и осталих грађана путем предавања, семинара, радионица у 
садарњи са државним и међународним институцијама. 

Организовање едукативних, тематских и некомерцијалних путовања по земљи и 


иностранству у складу са Законом. 


11. Обављање друге делатности кроз реализовање пројеката и акција у циљу 


побољшања квалитета културног живота. 


Члан 4. 

„ЗРЕКСПЛО“ може самосталано или у сарадњу са другим организацијама да 
учествује у остваривању својих циљева и задатака, у складу са Законом, Статутом и 
другим актима Удружења. 

„ЗРЕКСПЛО“ се може учланити у друге сродне организације и удружења у земљи 
и иностранству, ако је то у интересу „ЗРЕКСПЛО“-а и у складу са државним програмима 
друштвених активности. 

У остваривању својих циљева и задатака, „ЗРЕКСПЛО“ може сарађивати са 
различитим организацијама, интересним заједницама, радним асоцијацијама, стручним и 
научним организацијама у земљи и иностранству, у складу са законским прописима, 


Статутом и другим актима „ЗРЕКСПЛО“-а 
Чланство 


Члан 5. 


Редовни чланови 


„ЗРЕКСПЛО“ окупља стручњаке из области историјских наука и остале. Члан 
„ЗРЕКСПЛО“-а такође може постати свако пунолетно лице које прихвата циљеве и Статут 
„ЗРЕКСПЛО“-а и поднесе захтев у писменом или електронском облику за приступање у 
чланство по претходно утврђеном обрасцу, као и сви они који одговарају овој категорији и 
поштују статут и циљеве удружења имају статус редовног члана. 


Захтев за приступање у чланство подноси се Управном одбору. 


Члан 6. 


Малолетно лице са навршених 14 година живота се може учланити у „ЗРЕКСПЛО“ 
уз прилагање писане изјаве његовог законског заступника о давању сагласности. 


Малолетно лице не може бити члан Управног одбора клуба до навршеног пунолетства. 


Почасни чланови 


Поред редовних, „ЗРЕКСПЛО“ може имати и почасне чланове. Почасни чланови 
могу бити сви они који су учлањени у удружење али у раду удружења учествују у мањем 
обиму. Бирају простом већином гласова редовних чланова, на предлог председника 


„ЗРЕКСПЛО“-а или председника УО. 


Члан 8. 


Одлуку о пријему у чланство доноси Управни одбор и о томе обавештава 
подносиоца пријаве. Управни одбор има дискреционо право да не образлаже евентуално 
одбијање подносиоца за пријем у чланство. 

На основу поднетог захтева за приступање у „ЗРЕКСПЛО“ Управни одбор доноси 
одлуку која се констатује у записнику. Одлука се новом члану чита јавно у присуству 
других чланова, на првом следећем састанку и/или се објављује на огласној табли у 
просторијама „ЗРЕКСПЛО“-а, или на интернет презентацији организације. По окончању 
тог чина, подносилац се сматра чланом. 

Изузетно, подносилац захтева може добити одлуку о пријему накнадно и без 


присуства чланова „ЗРЕКСПЛО“-а ако за то постоји оправдан разлог. 


Права и обавезе чланова „ЗРЕКСПЛО“-а 


Члан 9. 


Члан је обавезан да се придржава Статута, извршава поверене му обавезе и 
доприноси развоју организације и развоју угледа организације. 

Члан може иступити из чланства давањем писмене изјаве о иступању. 

Члан који иступи из организације може поново да постане члан организације, на 
начин који је прописан за пријем сваког новог члана. За иступање малолетног члана није 
потребна писмена сагласност законског заступника, већ писмено или усмено 
образложење. Управни одбор на првој следећој седници то констатује у записнику који се 
објављује на огласној табли у просторијама „ЗРЕКСПЛО“-а, или интернет презензацији 
организацији. 

Управни одбор може искључити неког члана услед дуже неактивности о којој 
одлучује Управни одбор. 

Члан може бити избачен из чланства због кршења Статута, нарушавања угледа 
организације, начињене штете имовини организације, злоупотребе положаја, несавесног и 
неодговорног односа према повереним пословима и из других разлога из којих проистиче 
материјална и нематеријална штета организације, односно трпи њен рад и остваривање 
циљева, односно из разлога дефинисаним чланом 25. Закона о удружењима. Такође члан 
може добровољно иступити из друштва, потписивањем изјаве о иступању. 

Члану се мора омогућити да се изјасни о разлозима због којих је донет предлог за 
доношење одлуке о престанку његовог чланства. Члан који је избачен не може поново да 


се учлани у организацију. 


Члан 10. 


Чланарину плаћају сви чланови „ЗРЕКСПЛО“-а. Председник Управног одбора 
води евиденцију о чланству и чланарини, издаје чланске картице, евентуално предлаже 
Управном одбору престанак чланства одређеног члана због активности које се косе са 


циљевима клуба. 


Лице у чланству „ЗРЕКСПЛО“-а може да има статус млађег, редовног или 


почасног члана. 


Млађи члан је лице испод навршених 18 година живота. 


Млађи члан има право да: 
1. равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева 


„ЗРЕКСПЛО“-а; 


2. буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима „ЗРЕКСПЛО“- 


Млађи члан је дужан да: 


1. активно доприноси остваривању циљева „ЗРЕКСПЛО“-а; 


2. учествује, у складу са интересовањем, у активностима „ЗРЕКСПЛО“-а; 


Млађи чланови немају право да буду бирани у органе „ЗРЕКСПЛО“-а, али имају 


право да бирају органе „ЗРЕКСПЛО“-а у присуству свог законског заступника. 


Редовни члан је лице изнад навршених 18 година живота. 


Редовни члан има право да: 


1. равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева 

„ЗРЕКСПЛО“-а; 

2. непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, као и преко органа 
„ЗРЕКСПЛО“-а; 

3. бира и буде биран у органе „ЗРЕКСПЛО“-а; 


4. буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима „ЗРЕКСПЛО“- 


5. дају предлоге, мишљења и примедбе на рад органа „ЗРЕКСПЛО“-а; 


Редован члан је дужан да: 


1. активно доприноси остваривању циљева „ЗРЕКСПЛО“-а; 

2. учествује, у складу са интересовањем, у активностима „ЗРЕКСПЛО“-а; 

3. обавља друге послове које му повери Управни одбор. 

Почасни члан се постаје одлуком Управног одбора, на предлог председника 
„ЗРЕКСПЛО“-а или председника УО или скупштине. 

Почасни члан има право да: 

1. равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева 

„ЗРЕКСПЛО“-а; 

2. непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, као и преко органа 
„ЗРЕКСПЛО“-а; 


3. буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима „ЗРЕКСПЛО“- 


4. дају предлоге, мишљења и примедбе на рад органа „ЗРЕКСПЛО“-а; 


5. Почасни чланови немају право да буду бирани у органе „ЗРЕКСПЛО“-а. 


Унутрашња организација, органи, њихова овлашћења, састав, начин избора и 


опозива, трајање мандата и начин одлучивања. 


Члан 11. 
Органи „ЗРЕКСПЛО“-а су: Скупштина, Управни Одбор, Функцију заступника 
обавља Председник „ЗРЕКСПЛО“-а и председник Управног одбора. 


Члан 12. 


Скупштина је највиши орган и чине је сви чланови „ЗРЕКСПЛО“-а. Скупштина 


има следеће надлежности: 


. доноси план и програм рада; 
. усваја Статут, као и измене и допуне Статута; 
. усваја друге опште Акте; 


. бира председника „ЗРЕКСПЛО“-а; 


1 

2 

3 

4 

5. бира чланове Управног одбора; 
6. разматра и усваја финансијски план и извештај; 

7. врши надзор над спровођењем одлука од интереса за „ЗРЕКСПЛО“-а; 

8. одлучује о статусним променама и престанку рада организације. 

9. усваја Пословник о свом раду 

10. додељује почасна звања и признања „ЗРЕКСПЛО“-а; 

11. бира и разрешава Председника „ЗРЕКСПЛО“-а. 

Скупштина пуноправно одлучује ако је присутна или заступљена најмање једна 


трећина чланова. 


Надлежности Скупштине не могу се пренети на друге органе „ЗРЕКСПЛО“-а. У 
надлежност Скупштине спадају и сва питања која нису изричито поверена другим 


органима „ЗРЕКСПЛО-“-а. 


Члан 13. 
Редовна седница Скупштине одржава се једном у три месеца. Седницом 
Скупштине председава председник или председник Управног одбора у одсуству 


председника „ЗРЕКСПЛО“-а. 


Ванредна седница Скупштине се сазива на писмени захтев најмање једне трећине 
чланства или Управног одбора, а одржава се у року од 30 дана од дана подношења 


захтева. Неопходан кворум за рад Скупштине је проста већина чланова „ЗРЕКСПЛО“-а. 


Скупштина одлучује простом већином присутних. 
О статусним изменама, изменама и допунама Статута, Скупштина одлучује 


простом већином од броја присутних чланова на седници. 


Члан 14. 


„ЗРЕКСПЛО“ има једног Законског заступника (у даљем тексту: Заступник) а то је 
Председник „ЗРЕКСПЛО“-а. Заступник се бира на 1 (једну) годину, а разрешавају 
одлуком Скупштине на образложен предлог Управног одбора или на основу захтева 
Заступника поднетог у писаном облику. 

Заступник може бити свако пословно способно физичко лице које има 
пребивалиште на територији Републике Србије и може поред ове обављати још функција 
у „ЗРЕКСПЛО“-у. 

Члан 15. 

Председник се стара о спровођењу одлука које доноси Скупштина и Управни 
одбор, остваривању циљева, несметаном одвијању активности и представља 
„ЗРЕКСПЛО“-а у јавности. 


Председник сазива седнице Скупштине и прати рад Управног одбора, а о 


евентуалним неправилностима у раду обавештава Скупштину. 

Председник је задужен да уговара сарадњу са другим правним и физичким лицима 
и руководи радом удружења, а у његовом одсуству мења га Председник Управног одбора 
„ЗРЕКСПЛО“-а, члан којег Управни одбор изабере. 

Функција Председника старија је од функције Председника УО. 


Мандат председника „ЗРЕКСПЛОА“ траје (једну) годину. 


Председник координира рад радних група и брине се о чланству, уколико Управни 


одбор није именовао неку другу особу за тај специфичан задатак. 


Члан 16. 
Председник Управног одбора има дужнос финансијског налогодавца и заступа 


Удружење у правном промету. 


Води евиденцију о чланству и чланарини, издаје чланске картице, евентуално 
предлаже Управном одбору престанак чланства одређеног члана због активности које се 


косе са циљевима клуба. 


Председник Управног одбора „ЗРЕКСПЛО“-а може обављати функцију 
Председника „ЗРЕКСПЛО“-а у случају спречености Председника „ЗРЕКСПЛО“-а, по 
овлашћењу Председника и уз сагласност УО „ЗРЕКСПЛО“-а. 


Мандат председника Управног одбора траје 1 (једну) годину. 


Члан 17. 


Управни одбор је извршни орган „ЗРЕКСПЛО“-а који се стара о остваривању 
циљева који су утврђени овим Статутом. Управни одбор разматра и усваја одлуке, стара 
се о администрацији и кадровској политици. 

Управни одбор се стара о редовном обавештавању чланства и јавности о раду и 
активностима „ЗРЕКСПЛО“-а непосредно или путем интерних публикација, односно 
путем саопштења за јавност, интернет презентације или на други примерен начин 
обавештава јавност о свом раду. 

Управни одбор поред класичне, седнице може одржавати и електронски, односно 
применом телекомуникационих технологија, а за све седнице се води записник. 

Чланове Управног одбора чине: Председник „ЗЕКСЛПО“-а и два члана која изабре 
скупштина. 

Мандат чланова Управног одбора траје 1 (једну) годину. 

Управни одбор бира из својих редова бира и разрешава председника Управног 
одбора. 


Управни одбор одлучује у присуству најмање 2 члана. 
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Члан 18. 
Надлежности Управног одбора су: 


1. руководи радом „ЗРЕКСПЛО“-а између две седнице Скупштине и доноси одлуке 

ради остваривања циљева „ЗРЕКСПЛО“-а; 

2. организује редовно обављање делатности „ЗРЕКСПЛО“-а; 

3. поверава посебне послове појединим члановима; 

4. доноси одлуке о финансијском пословању; 

5. одлучује о покретању поступка за измене и допуне Статута, сопственом 
иницијативом или на предлог најмање пет чланова „ЗРЕКСПЛО“-а и припрема предлог 
измена и допуна, који подноси Скупштини на усвајање; 

6. одлучује о покретању поступка за накнаду штете у случајевима из члана 25 став 
2. Закона о удружењима и по потреби, одређује посебног заступника удружења за тај 
поступак; 

7. одлучује о пријему нових чланова и престанку чланства; 

8. води кадровску политику „ЗРЕКСПЛО“-а и одлучује о запошљавању кадрова, 
односно њиховом хонорарном или сталном ангажману као и о сталном или привременом 
ангажовању волонтера за потребе спровођења различитих активности „ЗРЕКСПЛО“-а; 

9. стара се о администрацији „ЗРЕКСПЛО“-а 

10. одлучује о формирању радних група на писмену иницијативу најмање три 
члана; 

11. одлучује о другим питањима за која нису Законом или Статутом овлашћени 
други органи; 

12. стара се о јавности рада „ЗРЕКСПЛО“-а; 

13. доноси одлуке о формирању и гашењу радних група; 

14. контролише рад председника; 

15. усклађује и организује стручне скупове; 

16. одлучује о учлањесу „ЗРЕКСПЛО“-а у сличне организације у земљи и 


иностранству; 
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17. одлучује о облику и начину сарадње „ЗРЕКСПЛО“-а са сличним асоцијацијама 


у земљи и иностранству. 


ОСТВАРИВАЊЕ ЈАВНОСТИ РАДА 


Члан 20. 


Рад Удружења је јаван. 


Управни одбор се стара о редовном обавештавању чланства и јавности о раду и 


активностима Удружења, непосредно или путем интерних публикација, односно путем 


саопштења за јавност, или на други примерени начин. 


Годишњи обрачуни и извештаји о активности удружења подносе се члановима на 


седници скупштине удружења. 


Члан 21. 


Ради остварења својих циљева Удружење успоставља контакте и сарађује са 


другим удружењима и организацијама у земљи и иностранству. 


Удружење може приступити међународним удружењима и другим асоцијацима у 


земљи и иностранству о чему одлуку доноси Скупштина. 
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НАЧИНИ СТИЦАЊА СРЕДСТАВА 


Члан 22. 


„ЗРЕКСПЛО“ прибавља средства од добровољних прилога чланова, спонзорстава, 
донација, конкурисањем пројеката код државних органа или фондација и из других 


извора, у складу са Законом. 


Члан 23. 

„ЗРЕКСПЛО“ може да обавља привредну делатност: Едукација младих и одраслих 
на другом месту непоменуто. 

Изнајмљивање канцеларихских машина и опреме укључујући рачунаре, опрему за 
разне културне манифстације; остале пословне активности на другом месту непоменуте; 
уметничко и књижевно стваралаштво, делатност путничких агенција у циљу промовисања 
културних и уметничких добара и сл., издавање књига, брошура и других публикација, 
остале услуге рекламе и пропаганде. 

„ЗРЕКСПЛО“ све набројане делатности и активности обавља у смањеном обиму у 


складу са Законом о удружењима без циља стицања добити. 


Члан 24. 


„ЗРЕКСПЛО“ може прибављати средства и од котизације за семинаре и других 
облика неформалног образовања, као и продајом добара и пружањем услуга насталих као 
производ активности „ЗРЕКСПЛО“-а. 

Добит остварена обављањем привредне и друге делатности може се користити 
искључиво за даље остваривање циљева „ЗРЕКСПЛО“, укључујући и трошкове редовног 


рада „ЗРЕКСПЛО“ и сопствено учешће у финансирању одређених пројеката. 
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Члан 25. 


Ради остварења својих циљева Удружење успоставља контакте и сарађује са 
другим стручним, научним, образовним и сличним удружењима и организацијама у земљи 
и иностранству. 

Удружење може приступити међународним удружењима, о чему одлуку доноси 
Управни одбор. 

Приступање међународним организацијама региструје се код надлежног државног 


органа у року од 30 дана, у складу са законом. 


Члан 26. 


Удружење престаје са радом одлуком Скупштине, када престану услови за 
остваривање циљева Удружења као и у другим случајевима предвиђеним законом. О 
престанку рада организације, Скупштина одлучује двотрећинском већином од укупног 
броја чланова „ЗРЕКСПЛО“-а. 

У случају престанка рада, имовина „ЗРЕКСПЛО“-а пренеће се на домаће 
недобитно правно лице које јо основано ради остваривања истих или сличних циљева, 
односно Скупштина ће одлуком о престанку одредити коме се имовина преноси у складу 


са Законом. 


Члан 27. 
Изглед и садржина печата 
Печат је округлог облика са текстом исписаним у кругу ћириличним и латиничним 
писмом у два реда. 
Први ред: ЗРЕЊАНИН ЕКСПЛОРАТИВА ЗРЕКСПЛОЗРЕЊАНИН 
Други ред: ЗРЕКСПЛО. 


У центру круга је уписана и година: 2013. 
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Члан 28. 
Овај Статут донесен на Скупштини, ступа на снагу даном усвајања од стране 
редовне Скупштине „ЗРЕКСПЛО“-а, а примењиваће се од дана уписа у регистар код 


надлежног органа. 


Председавајући Скупштине 
Зрексплоративе – Зрекспло-а 
Кески: Сабанов 


Александ Стедвноћ, 
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